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CODICE DI CONDOTTA A TUTELA DEI MINORI € PER LA PREUENZIONE
DELLE MOLESTIE, DELLA UIOLENZA DI GENERE E DI OGNI ALTRA
conbi2ione DI DISCRIMINAZIONE

| destinatari del presente Codice di condotta sono gli istruttori tecnici, i dirigenti, i collaboratori a qualsiasi
titolo, livello e qualifica. | soggetti sopra indicati sono responsabili della crescita dei giovani allievi e tesserati
nonché della creazione di un ambiente positivo, sicuro e stimolante per la pratica sportiva. A tal fine, sono
chiamati a dare il buon esempio e ad essere un modello per gli allievi affiliati alla ASD /SSD.

Tutti i soggetti sopra indicati, che hanno un contatto diretto con allievi e tesserati minorenni, sono obbligati a
rispettare il Codice di condotta, che accettano integralmente dopo averne preso visione. Ogni presunta
violazione del Codice di condottadeve essere segnalata e verificata secondo quanto stabilito dal Modello
organizzativo e di controllo dell'attivita sportiva. Le misure e le sanzioni potranno andare dall'ammonimento
verbale fino alla sospensione e alla cessazione della collaborazioneche potrebbero sommarsi a momenti di
formazione e sensibilizzazione aggiuntivi.

La societa A.S.D. Polisportiva Sporting Club Picentia si impegna a garantire un ambiente sicuro,
rispettoso e inclusivo pertutti i partecipanti, inclusi i minori e gli adulti vulnerabili. Il seguente codice
di condotta stabilisce le aspettative e le responsabilita per tutti coloro che sono coinvolti nelle attivita

della societa sportiva.

1. RISPETTO € DIGNITA®
* Rispettiamo la dignita e l'integrita di tutte le persone coinvolte nelle attivita della societa
sportiva, senza discriminazioni di alcun genere.
* Trattiamo tutti con cortesia, gentilezza e rispetto, evitando linguaggio offensivo,
comportamenti intimidatori o abusivi.
2. SICUREZZA € BENESSERE
* Mettiamo al primo posto la sicurezza e il benessere di tutti i partecipanti, adottando misure
appropriate per prevenire abusi, molestie o qualsiasi forma di danno.
* Rispettiamo i diritti e le opinioni degli altri, fornendo un ambiente in cui ci si senta liberi di
esprimere preoccupazioni o segnalare comportamenti inappropriati.

3. COMPORTAMENTO APPROPRIATO
* Manteniamo un comportamento professionale e appropriato in tutte le interazioni con i

partecipanti, evitando qualsiasiforma di contatto fisico inappropriato.
* Evitiamo situazioni che possano essere percepite come sospette o inappropriate, mantenendo
un comportamentotrasparente e rispettoso.
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4. COMUNICA2IONE ADEGUATA

* Comunichiamo in modo chiaro, aperto e rispettoso con i partecipanti, genitori, colleghi e
altri membri della societasportiva.

* Manteniamo la riservatezza e il rispetto della privacy delle persone coinvolte, evitando la
divulgazione non autorizzata diinformazioni personali o sensibili.

S. FORMAZIONE € CONSAPEUOLEZZA
* Partecipiamo a programmi di formazione e sensibilizzazione sulla tutela safeguarding per

acquisire competenze econoscenze necessarie per prevenire e rispondere agli abusi.

* Riconosciamo il nostro ruolo e la nostra responsabilita nel proteggere i partecipanti e
segnalare qualsiasipreoccupazione o sospetto di abuso alle autorita competenti.

6. COLLABORAZIONE E RENDICONTABILITA’

* Collaboriamo con altri membri della societa sportiva e autorita competenti per garantire un
ambiente sicuro e rispettosoper tutti.

* Siamo pronti a rendere conto delle nostre azioni e decisioni, rispondendo in modo trasparente
e responsabile allepreoccupazioni sollevate dalla comunita sportiva.

Accetto di rispettare e aderire al presente codice di condotta e di impegnarmi a promuovere un ambiente
sicuro, rispettoso einclusivo all'interno della societa A.S.D. Polisportiva Sporting Club Picentia.

Il Codice puo essere stampato e distribuito a tutti i membri della associazione/societa, che devono firmarlo
per confermare laloro adesione e il loro impegno nel rispettarlo. E importante fornire anche sessioni di
formazione e sensibilizzazione per garantire una comprensione completa e un'applicazione efficace del
codice di condotta.

Pontecagnano, 03/12/2024

*
—

A.S.D. POL. SPORTING CLUB PICENTIA | Sede Legale Via Palinuro, 37 | 84098 Pontecagnano Faiano (SA)

P.IVA 04852710658 | www.picentiacalcio1984.com | picentiacalcio@pec.it | info@sportingpicentia.it



